
Gemeente Hulst 

 

De ambtelijke organisatie van de Gemeente Hulst bestaat uit de afdelingen Wonen & Werken, 
Publieke dienstverlening, Bedrijfsvoering, Samenleving en Realisatie & Beheer. Binnen de 
afdeling Realisatie & Beheer is een vacature ontstaan voor een  

 

Beleidsmedewerker Openbare Ruimte  
voor 36 uur per week  

 
Als beleidsmedewerker openbare ruimte besef jij als geen ander hoe snel de wereld om ons 
heen verandert. Het is jouw taak om de ontwikkelingen van de maatschappelijke thema’s 
zoals klimaatadaptatie, mobiliteit, biodiversiteit en circulariteit te volgen, te vertalen en te 
implementeren naar een toekomstbestendige openbare ruimte. Daarbij dien je als verbinder 
en aanjager bij de ontwikkeling van nieuw gemeentelijk beleids- en beheerplannen. Je bent 
ook van een pragmatische en realistische aanpak bij het opstellen van de beheer- en uitvoe-
ringsplannen vanuit de verschillende taakvelden.  

Je neemt deel aan in- en externe overlegstructuren, waarbij het accent ligt op (afval)water 
en klimaatadaptatie. Je beschikt over de nodige kennis en ervaring en bent overtuigd om dit 
thema zowel binnen als buiten de organisatie op de kaart te zetten. Je geeft daarbij advies en 
ondersteuning bij de voorbereiding en uitvoering van projecten.  

Ben jij onze kandidaat? 
- Je beschikt over een afgeronde Hbo-opleiding, bij voorkeur Management van de Leefom-

geving of Civiele Techniek en minimaal 3 jaar relevante werkervaring;  
- Je beschikt over actuele kennis van en hebt affiniteit met klimaatadaptatie en duurzaam-

heid, met name op het gebied van de inrichting van de openbare ruimte; 
- Je bent flexibel inzetbaar op diverse terreinen binnen de organisatie en hebt gevoel voor 

nieuwe ontwikkelingen binnen de overheid en in de maatschappij; 
- Je bent communicatief sterk, zowel mondeling als schriftelijk en gewend om te communi-

ceren in een complexe politiek-bestuurlijke omgeving; 
- Je beschikt over de competenties als samenwerkingsgericht, creatief, visie, omgevingsbe-

wustzijn en daadkracht; 
- Je bent bereid relevante opleidingen te volgen; 
- Mocht je nog niet over de gevraagde actuele kennis beschikken, zijn wij bereid deze func-

tie te beschouwen als een groei-functie. 
 

Ons aanbod 
Salaris en aanstelling zijn afhankelijk van jouw opleiding en ervaring. Als je voldoet aan de 
gestelde functie-eisen, kunnen wij je inschalen in functieschaal 10 volgens de HR21 normfunc-
tie Medewerker Ontwerp en Voorbereiding IV. Het salaris is maximaal € 5.009,00 bruto per 
maand bij een fulltime dienstverband van 36 uur per week (salarispeil 2 januari 2023). Daar-
naast ontvang je een Individueel Keuzebudget van 17,05% van het bruto salaris. Dit budget is 
voornamelijk opgebouwd uit vakantiegeld en eindejaarsuitkering.  
Een contract voor onbepaalde tijd wordt aangegaan bij goed functioneren na afloop van het 
jaarcontract. 
 
Informatie en sollicitatie 
Voor inlichtingen kun je terecht bij  afdelingshoofd Realisatie & Beheer, de heer A. de Bruijn, 
op tel. 14 0114.  
Je sollicitatie richt je aan: Gemeente Hulst – team Personeel & Organisatie, Postbus 49, 4560 
AA Hulst. Je kunt je sollicitatie ook mailen naar Info@gemeentehulst.nl - onder vermelding 
van ‘vacature Beleidsmedewerker Openbare Ruimte’. 
 
Is je interesse gewekt, maar twijfel jij nog of deze functie echt bij je past? We gaan graag 
met je in gesprek om kennis te maken en je meer te vertellen over de vacature. Neem dan 
contact op via bovengenoemd telefoonnummer of emailadres.  

mailto:Info@gemeentehulst.nl


 
Wil je meer informatie over de gemeente Hulst? Bezoek dan onze website 
www.gemeentehulst.nl. 
   
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld. 
 

http://www.gemeentehulst.nl/

